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 الف: فرایند انتخاب و معرفی

 لیست اعضای هیات علمی از هر دانشکده استعلام خواهد شد. -1

یک هفته به عنوان زمان ارسال مدارک تعیین خواهد شد. اعضای هیات علمی متقاضی در طی این یک هفته  -2

هش اقدام نمایند. عدم ارسال مدارک در طی این یک هفته به وبایست نسبت به ارسال مدارک به کارشناس پژمی 

  منزله انصراف عضو هیات علمی تلقی خواهد شد.

هفته پس از دریافت مدارک بررسی امتیازات و تکمیل مدارک توسط کارشناسان پژوهش انجام دو در طی  -3

 خواهد شد.

 مدارک و مستندات در فاصه زمانی سال پیشین میلادی مورد بررسی قرار خواهند گرفت.  -4

 اسامی منتخبین در جشنواره حکیم شرق اعلام خواهد شد. -5

یک نفر پژوهشگر برتر بر اساس آیین نامه وزارتی مشمول پایه  ازعبارت خواهند بود  برترین های پژوهشی -6 

میبایست از  و بار مشمول این عنوان می شود طول دوران خدمت فقط یک ) هر عضو هیات علمی در تشویقی

پژوهشگران برتر دانشگاه )اعضای هیات علمی آموزشی(، یک ،  (سال گذشته باشد 5حداقل  هیات علمیاستخدام 

و پژوهشگر برتر  ، پژوهشگر جوان )اعضای هیات علمی آموزشی(نفر پژوهشگر برتر )اعضای هیات علمی پژوهشی(

 حوزه غیر هیات علمی )مستخدمین دانشگاه(، که حائز بیشترین امتیاز و داشتن شرایط لازم خواهند بود. 

برترین های فناوری عبارت خواهند بود از فناور برتر دانشگاه )هیات علمی(، فناور برتر غیر هیات علمی که  -7 

د بود. در صورت عدم کسب حداقل های مورد نیاز دانشگاه در حائز بیشترین امتیاز و داشتن شرایط لازم خواهن

 این حیطه برگزیده نخواهد داشت. 

که حائز بیشترین امتیاز و داشتن )اعضای هیات علمی آموزشی( یک نفر در هر دانشکده که  فعالپژوهشگر  -8 

 شرایط لازم خواهند بود. 

سال و رابطه استخدامی هیات علمی )طرح، سرباز  40داشتن سن کمتر از  پژوهشگر جوانمبنای انتخاب  -9 

 هیات علمی، پیمانی و ...( حداکثر سه سال تا زمان اعلام برندگان خواهد بود. 
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 میلیون ریالی 350گرنت هیات علمی ضمن معرفی و دریافت لوح تقدیر و جوایز نقدی از  برتر برگزیدگان -10 

   معاف از بررسی سقف قرار داد برخوردار خواهند شد.

 فناور و پژوهشگر منتخب )برتر، فعال و جوان( از بین منتخبان سال گذشته امکان پذیر نیست.  -11 

افرادی که تخلف پژوهشی به گواهی کمیته اخلاق داشته باشند، تا دوسال حق شرکت در انتخاب پژوهشگر  -12

 برتر نخواهند داشت.

 

 بر اساس آیین نامه ارتقا اعضای هیات علمی می باشد. پژوهشیب: نحوه محاسبه امتیازات 

 

شرط محاسبه امتیاز مقالات استفاده صحیح از آدرس دانشگاه علوم پزشکی فسا و ثبت شده مقاله در بانک  : 1

 می باشد./https://isid.research.ac.irاطلاعات 
 

 یو گزارش مجموعه تنها به شرط داشتن کد اخلاق مصوب مورد بررس یگزارش مورد ل،یمقالات اص ازیامت: 2

 قرار خواهد گرفت.

 

داشتن حداقل دو مقاله شرطی  )هیات علمی آموزشی( ان برتر دانشگاهشرط بررسی پرونده در حیطه پژوهشگر : 3

مقاله شرطی ) نویسنده اول یا  فعال )هیات علمی آموزشی( داشتن حداقل یکو ) نویسنده اول یا مسئول( 

شرط بررسی پرونده در حیطه پژوهشگر برتر )هیات علمی پژوهشی( داشتن حداقل سه مقاله  .می باشدمسئول( 

 شرطی ) نویسنده اول یا مسئول( می باشد.

 20دانشکده و بالینی ضمن برخورداری از شروط فوق کسب امتیاز معادل  پژوهشگر فعالبرای انتخاب  : 4

در دانشکده هایی که پژوهشگر برتر دانشگاه از آن دانشکده انتخاب نشده باشد و درصد امتیاز آخرین برگزیده 

انشکده درصد امتیاز آخرین برگزیده در دانشکده هایی که پژوهشگر برتر دانشگاه از آن د 40کسب امتیاز معادل 

ملاک خواهد بود. درصورتی که در آن سال هیچ یک از اعضای هیات علمی امتیاز فوق را کسب انتخاب شده باشد 

 شکده در آن سال پژوهشگر فعال نخواهد داشت. ننکرده باشند، آن دا

تیاز درصد ام 20و کسب امتیاز معادل  یداشتن یک مقاله شرط برتر غیر هیات علمیبرای انتخاب پژوهشگر : 5

 آخرین برگزیده ملاک خواهد بود.



 برتر و فناوران آیین نامه اجرایی انتخاب پژوهشگران

 دانشگاه علوم پزشکی فسا

  
                                                                                                             

3 
 

  

درصد امتیاز آخرین  40ضمن برخورداری از شروط فوق کسب امتیاز معادل  پژوهشگر جوانبرای انتخاب : 6

برگزیده ملاک خواهد بود. درصورتی که در آن سال هیچ یک از اعضای هیات علمی امتیاز فوق را کسب نکرده 

 باشند، در آن سال پژوهشگر جوان انتخاب نخواهد شد. 

ان داوری )طرح، پای 5دانشگاهی انجام حداقل و فعال شرط بررسی پرونده برای انتخاب پژوهشگران برتر : 7

نامه، مقاله، کتاب، فناوری( الزاما در دانشگاه علوم پزشکی فسا و با سرعت پاسخ دهی کمتر از سه هفته خواهد 

بود. به عنوان مثال انجام داوری مجلات بین المللی یا پایان نامه در دیگر دانشگاه ها امتیاز شرطی این بند تلقی 

 نخواهد شد. 

: به طرح های پذیرفته شده در سامانه ارزشیابی سالیانه دانشگاه های علوم پزشکی کشور در طرح اثرگذار. 8

امتیاز تعلق می گیرد و محاسبه سهم  12امتیاز و در سطح بین المللی  8امتیاز، در سطح ملی: 5استانی:سطح 

سنده اول و سایر همکاران مجری اول و دوم )اساتید راهنما( معادل امتیاز نوی نویسندگان بدین صورت می باشد:

 امتیاز معادل سایر نویسندگان دریافت خواهند کرد.

 

 پ : نحوه امتیازدهی به فعالیت فناوران در جشنواره پژوهشی حکیم شرق به شرح زیر می باشد:

 

)اعم از هسته، شرکت و شرکت دانش بنیان( در مرکز  ثبت واحد فناور ،شرط بررسی پرونده در حیطه فناور برتر

 می باشد.دانشگاه شد ر

 

 شاخص واحد فناور -1

  تاسیس شده توسط اساتید و فراگیران و کارکنان )اعم از مستقر یا غیر مستقر فیزیکی( ثبت شرکت دانش بنیان

 5/2 )سابقه استقرار از سال های قبل( امتیاز و در صورت تمدید 10: در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا

 امتیاز

  امتیاز  8: )اعم از مستقر یا غیر مستقر فیزیکی( در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا بنیانثبت شرکت دانش

 امتیاز 5/2 )سابقه استقرار از سال های قبل(و در صورت تمدید 
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  مستقر و غیر مستقر فیزیکی در مرکز رشد  و کارکنان رانیو فراگ دیاسات توسط شده سیتاسثبت شرکت فناور(

 امتیاز 6: در سال بررسی دانشگاه(

  امتیاز 5 :در مرکز رشد دانشگاه علوم پزشکی فسا در سال بررسیفناور مستقر فیزیکی ثبت شرکت 

 امتیاز 3:  در سال بررسی هسته فناور مستقر در مرکز رشد دانشگاه 

  :امتیاز 2کلیه شرکت ها و هسته های فناور با سابقه استقرار در سال های قبل 

 

 

 فناوریپروژه  -2

  :)3هر طرح فناوری خاتمه یافته در سال بررسی )طرح دارای پروپوزال فناورانه یا دارای پیوست پروپوزال فناورانه 

 امتیاز

  امتیاز 2در سال بررسی )طرح دارای پروپوزال فناورانه یا دارای پیوست پروپوزال فناورانه(:  مصوبهر طرح فناوری 

  واحدهای وابسته به وزارت بهداشت و یا حوزه های غیر وابسته به وزارت هر طرح فناوری مشترک در حوزه

 امتیاز 4بهداشت )طرح های ارتباط با صنعت(: 

 محصول -3

 امتیاز 8: هر محصول در سال بررسی محصول تجاری شده 

 امتیاز  5: هر محصول در سال بررسیمحصول دارای مجوز 

  یا دارای پیوست پروپوزال فناورانه( به شرط تائید محصول در  مستخرج از پروپوزال فناورانهمحصول پروتوتایپ(

 امتیاز 2: هر محصول کارگروه تخصصی تعیین شده در شورای فناوری دانشگاه

 فروش -4

  امتیاز 2میلیون ریال  500فروش تحقق یافته دارای اظهارنامه مالیاتی: هر 

 

 گواهی ثبت اختراع: -5

 امتیاز 5رد ثبت اختراع داخلی : به ازای هر مو 

  امتیاز 10ثبت اختراع بین المللی در سایر کشورهای خارجی : به ازای هر مورد 

 جذب اعتبارات -6 

  امتیاز  3میلیون ریال  100جذب اعتبارات فناوری در قالب رویالتی: به ازای هر 
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  امتیاز 3میلیون ریال  200جذب اعتبارات فناوری از بخش خارج دانشگاهی : به ازای هر 

  امتیاز 3میلیون ریال  100: به ازای هر  در قالب ارتباط با صنعتجذب اعتبارات فناوری 

 خدمات دریافت -7

 امتیاز 1 ریال میلیون100: به ازای هر واحدهای مستقر از مرکز رشد و دانشگاهفناوران و  توسط دریافت وام 

  1میلیون ریال  200به ازای هر  واحدهای مستقر در مرکز رشد دانشگاه: فناوران و  توسط کمک بلاعوضدریافت 

 امتیاز

  امتیاز 3میلیون ریال  50خرید خدمات تجهیزاتی و آزمایشگاهی: به ازای هر 

  امتیاز 2مترمربع  4اختصاص فضای فیزیکی آزمایشگاهی/ کارگاهی: به ازای هر 

 رویداد/ جشنواره -8

  امتیاز  5ای داخلی فناوری: به ازای هر مورد از جشنواره ه رتبه برترکسب 

  امتیاز  7کسب جایزه از جشنواره های بین المللی فناوری: به ازای هر مورد 

 امتیاز 3: به ازای هر رویداد توسط واحدهای فناور برگزاری رویداد استارت آپ 

 امتیاز 2ورد اداره و ایجاد غرفه در نمایشگاه های داخلی، ملی و منطقه ای : به ازای هر م 

  امتیاز 4اداره و ایجاد غرفه در نمایشگاه های بین المللی : به ازای هر مورد 

 آموزش و فرهنگ سازی -9

  3کارگاه های فناوری )ضمن تأئید موضوع کارگاه توسط شورای فناوری(: به ازای هرکارگاه برگزاری و تدریس 

 امتیاز

  شرکت در کارگاه های بخش فناوری سامانه آموزش مجازی( وزارت بهداشتecpd.smums.ac.ir) به ازای : 

 امتیاز 4 (: ارائه کلیه گواهی های یک کارگاه کامل) هر کارگاه فناوری

  سامانه آموزش مجازی تهیه محتوای آموزشی جهت بارگذاری در( وزارت بهداشتecpd.smums.ac.ir)   پس

 امتیاز 5ساعته :  1دفتر توسعه فناوری وزارت به ازای ) معادل ( هر جلسه از تأئید 
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 پژوهشیامتیازات قابل محاسبه از فعالیت های : 1جدول شماره 

 موضوع ردیف

1 
 مقالات تحقیقی اصل

 مقالات متفرقه )سردبیر....( case reportگزارش موارد نادر

 مقالات علمی مروری 2

 ترویجی داخلی معتبر-تحشیه چاپ شده در نشریه های علمیمقالات علمی و  3

4 
مداخل چاپ شده در دانشنامه ها، دایره المعارف ها و فرهنگ ها بانظر هیات داوری مورد تایید 

 هیات ممیزه موسسه

 مقالات علمی كامل چاپ شده در مجموعه مقالات كنفرانسها 5

 خلاصه مقالات علمی در كنفرانس ها 6

 

7 

 

 طراحی سیستم ،روش ها و خدمات جدید در سطح كشور 7-1

 طراحی سیستم ... در منطقه تحت پوشش دانشگاه7-2

 كار جدید 7-3

 مدل سازی وسایل پزشکی و آزمایشگاهی 7-4

 تولید مواد آزمایشی و دارویی 7-5

 تدوین راهنمای طبابت بالینی كشور 7-6

 خارج( –اختراع یا اكتشاف ثبت شده )داخل  8

9 

اختراع و اكتشاف و تولید محصولات پژوهشی كاربردی ثبت شده در قالب شركت دانش  9-1

 بنیان / تجاری سازی

 ثبت مالکیت فکری )پتنت( 9-2

 تعیین توالی ژن ثبت شده 9-3

 بین المللی –ایجاد ظرفیت فعال در جذب اعتبار پژوهشی ))گرنت(( داخلی  10

 تصنیف كتاب  )مرتبط(تالیف یا  11-1 11
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 )غیر مرتبط(11-2

 تالیف یا تدوین كتب چاپی یا الکترونیکی 11-3

 

 تجدید چاپ كتاب تالیفی یا تصنیفی11-4

 تصحیح انتقادی كتاب معتبر 11-5

 ویرایش علمی كتاب11-6

 كسب رتبه در جشنواره های ملی و بین المللی مرتبط با حوزه تخصصی 12

13 

 ،داوری ،نظارت بر فعالیتهای پژوهشی ،فناوری و نوع آوریارزیابی 

 داوری مقاله های علمی و پژوهشی 13-1

 داوری كتاب 13-2

 داوری یا  نظارت بر طرح های پژوهشی و فنآوری 13-3

 طرح اثرگذار 14
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 فناورانهامتیازات قابل محاسبه از فعالیت های : 2جدول شماره 

 بلی/خیر عنوان دقیق فعالیت موضوع بند

 واحد فناور 1

 و كاركنان رانیو فراگ دیاسات توسط شده سیتاسثبت شركت دانش بنیان 

 )مستقر و غیر مستقر فیزیکی در مركز رشد دانشگاه(
 

  فیزیکی در مركز رشد دانشگاه (و غیرمستقرثبت شركت دانش بنیان )مستقر 

)مستقر و غیر  و كاركنان رانیو فراگ دیاسات توسط شده سیتاسثبت شركت فناور 

 مستقر فیزیکی در مركز رشد دانشگاه(: 
 

  ثبت شركت فناور )مستقر فیزیکی در مركز رشد دانشگاه( : 

  ثبت هسته فناور مستقر در مركز رشد دانشگاه : 

  شركت و هسته فناور دارای سابقه استقرار در سال های قبل

 پروژه فناورانه  2

طرح فناوری خاتمه یافته در سال بررسی )طرح دارای پروپوزال فناورانه یا دارای 

 پیوست پروپوزال فناورانه(
 كد طرح:

در سال بررسی )طرح دارای پروپوزال فناورانه یا دارای  مصوبطرح فناوری 

 پیوست پروپوزال فناورانه(
 كد طرح:

 محصول 3

 محصول تجاری شده

 
 محصول دارای مجوز

محصول پروتوتایپ مستخرج از پروپوزال فناورانه )یا دارای پیوست پروپوزال 

 فناورانه(

  فروش تحقق یافته دارای اظهارنامه مالیاتی فروش 4

 ثبت اختراعات 5
 ثبت اختراع داخلی 

 
 ثبت اختراع بین المللی در سایر كشورهای خارجی 

 جذب اعتبارات 6
 رویالیتی توسط واحد فناور مستقر پرداخت

 
 جذب اعتبارات فناوری از بخش خارج دانشگاهی



 برتر و فناوران آیین نامه اجرایی انتخاب پژوهشگران

 دانشگاه علوم پزشکی فسا
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 جذب اعتبارات فناوری در قالب ارتباط با صنعت 

 دریافت خدمات 7

 از مركز رشد و دانشگاه دریافت وام توسط فناوران و واحدهای مستقر

 
 از مركز رشد و دانشگاه دریافت كمک بلاعوض توسط فناوران و واحدهای مستقر

 از مركز رشد و دانشگاه خرید خدمات تجهیزاتی/ آزمایشگاهی

 از مركز رشد و دانشگاه اختصاص فضای فیزیکی آزمایشگاهی/ كارگاهی

 حضور در رویدادها و جشنواره ها 8

 كسب جایزه از جشنواره های داخلی فناوری 

 نام رویداد/جشنواره

 كسب جایزه از جشنواره های بین المللی فناوری 

 برگزاری رویداد استارت آپ توسط واحدهای فناور

 غرفه در نمایشگاه های داخلی، ملی و منطقه ای  برپایی

 غرفه در نمایشگاه های بین المللی  برپایی

 كارگاه های فناوری 9

 برگزاری یا تدریس كارگاه های فناوری شركت در كارگاه های بخش فناوری 

 عنوان كارگاه
وزارت بهداشت سامانه آموزش مجازی شركت در كارگاه های 

(ecpd.smums.ac.ir)  

وزارت بهداشت سامانه آموزش مجازی تهیه محتوای آموزشی جهت بارگذاری در 

(ecpd.smums.ac.ir)   

 

 

 

 


